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ค าน า 

     ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไข้เพิ่มเติม(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 2545  ระบุให ้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและถือว่าการประกัน
คุณภาพการศึกษาต้องด าเนินอย่างต่อเนื่อง โดยจัดท าการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ให้เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเสนอต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนามาตรฐานการศึกษา
เพื่อรอรับการประเมินภายนอกรอบ ๔ ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ท่ีระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
แต่ละระดับและประเภทการศึกษา   ท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมท้ังจัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผน
ท่ีก าหนดไว้ จัดให้มีการ ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินการเพื่อพัฒนา สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

เอกสารรายงานประจ าปีของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบส่วนส าคัญ คือ บทสรุปของ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ส่วนท่ี 3 สรุปผลการ
ประเมินและแนวทางการพัฒนา และส่วนท่ี 4 ภาคผนวก 

โรงเรียนวัดบางกระสอบ ขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายท้ังภายใน
และภายนอกสถานศึกษา ท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ฉบับนี้ และหวังว่า เอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาในปีถัดไป และ เป็นฐานข้อมูลในการก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและเขตพื้นท่ีการศึกษา ตลอดจนเพื่อประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
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บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ชื่อโรงเรียน วัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นางสาวลัดดาวัลย์ จันลา  เบอร์โทรศัพท์  095 - 557 – 8242                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
E-mail : laddawan243@gmail.com  
จ านวนบุคลากร 9 คน จ าแนกเป็นผู้บริหาร 1 คน ข้าราชการครู 3 คน ครูอัตราจ้าง 1 คน เจ้าหน้าท่ีอื่น ๆ 4 คน 
จ านวนนักเรียน  62 คน  จ าแนกเป็น ระดับปฐมวัย 5  คน ระดับประถมศึกษา 57  คน 

ผลการประเมนิตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
 

 โรงเรียนวัดบางกระสอบ(เขยบญุปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) จัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา มี 
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง 
(SAR)  ปีการศึกษา 2564 เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอื่น ๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีผลการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้   
 โรงเรียนก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน จ านวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและ  2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน โดยการเน้นท่ีฐาน คือ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 มีการบูรณาการทักษะการ
อ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามาตรฐานตัวช้ีวัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 มีการใช้กิจกรรมบันทึกการอ่านจากแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดและห้องโลกนิทาน      
และมีกิจกรรมสร้างสรรค์ การเขียนบันทึกความดี ท าให้ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน และต้ังค าถาม 
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมได้ รวมท้ังมีการสอนแบบโครงงานบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ท าให้เกิด
ทักษะการส่ือสาร และมีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยครูจัดการเรียนการสอนควบคู่ไป
กับการใช้ส่ือเทคโนโลยีการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน เจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ โดยมีกิจกรรมด้านอาชีพให้กับนักเรียนช้ัน ป.4-6 ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ท่ีดี 
โดยมีโครงการขยับกายสบายจิตมีชีวิตท่ีสดใสใส่ใจธรรม ในช่วงเวลาเช้า การส่งเสริมการดูแลตนเองในสถานการ
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย  

        ประเด็นภาพความส าเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนสถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียน
ให้พัฒนาเต็มศักยภาพ จัดแหล่งเรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมี  
สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข เน้นทักษะการท างาน
ร่วมกัน ท าให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
ก าหนดในแต่ระดับช้ัน จากการประเมินนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ผลการอ่านออกเขียนได้  ด้านการอ่าน
อยู่ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 80.45  ด้านการเขียน อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 78.50 นักเรียน   



 

 

มีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการ 
ตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความสามารถในการสืบค้น

ความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิง
ใหม่ ๆ จากการเรียนรู้โดยโครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 
นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย
รวมท้ังภูมิปัญญาไทย เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัด คิดเป็นร้อยละ 94.73 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 94.74  มีผลการอ่านคิด วิเคราะห์และเขียนในระดับดีขึ้นไปท่ี
สถานศึกษาก าหนด   ร้อยละ 84.21  ก าหนดมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนตามท่ีว่า “การจัดการศึกษาต้อง
เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ยอมรับการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 

  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ของสถานศึกษาในโรงเรียนวัดบางกระสอบ มีการ       
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาตามบริบทของสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์
และพันธกิจ อย่างชัดเจน “คุณธรรม น าความรู้ รักษ์ความเป็นไทย ใส่ใจส่ิงแวดล้อม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง” 
ในการด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  
เช่ือมโยงกับการด าเนินชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ปฏิทินการปฏิบัติงานปีการศึกษา 2564 
ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญด้านวิชาชีพโดยการอบรมและแสวงหาความรู้ในช่องทาง
ออนไลน์ต่างๆ  เพื่อให้เกิดการพัฒนาท่ีส่งผลต่อผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพและบริบทของโรงเรียน โดยประเมินภาพความส าเร็จคือ โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจท่ีโรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น สนองตาม
ความมุ่งของหลักสูตร ตามนโยบายของต้นสังกัดและกระทรวงศึกษาธิการ รวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
สังคม มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไป
ปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน  ปรับปรุง พัฒนา และร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการ
บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบ
รวมและกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากร ให้เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา           
ในการพัฒนางานของตน และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน มีการเรียนรู้ของผู้เรียน 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหา พัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ จัด
ให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

       ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่าน
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กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อน าไปสู่การพัฒนาและยั่งยืน ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา  
ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ และน าผลท่ีได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ ท่ีสามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้ส่ือ มีนวัตกรรม และแหล่ งเรียนรู้ ท่ีปรับประยุกต์เข้ากับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19  มีการบริหารจัดการช้ันเรียน เชิงบวกเพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้ และ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ (PLC) และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้และสอนตามแผนการเรียนรู้ อีกท้ังปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครู
จัดการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัด
ป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพส่ือหลังใช้ส่ือ ครูทุกคนท างาน
วิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง โดยมีประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ ครูจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  ให้นักเรียนน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันในสถานการณ์ต่างๆได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดง
ความคิดเห็น ได้แสดงออก เป็นผู้สามารถสรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ นักเรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ 
ระหว่างเด็กกับครู ครูกับเด็ก เด็กกับเด็ก ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค เด็กรักการเรียนรู้และ
สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข ครูร่วมกันออกแบบการวัดผลประเมินผล เพื่อตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างมีข้ันตอน ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม พร้อมท้ังน าผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูผู้สอน
ร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ (PLC) เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และน าไปปรับปรุง /
พัฒนาการจัดการเรียนรู้   
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 

1.1  ข้อมูลทั่วไป  
 

ซื่อโรงเรียน  วัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
ท่ีอยู่   38 หมู่ 10 ต าบล บางกระสอบ  อ าเภอ พระประแดง  จังหวัด สมุทรปราการ  
สังกัด   ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1  
โทรศัพท์ 02 -461-0685 
โทรสาร  02 -461-0685 
เปิดสอนระดับช้ัน อนุบาลปีท่ี 2 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  
 

          

ประวัติโรงเรียนวัดบางกระสอบโดยย่อ 
 

โรงเรียนวัดบางกระสอบ ได้เริ่มจัดต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2476  จนกระท่ังถึงปัจจุบันก่อต้ังมาแล้ว
รวม 83 ปี บนเนื้อท่ี 1 ไร่ 1 งาน 71.54 ตารางวา มีเขตพื้นท่ีบริการ 8  หมู่บ้าน ได้แก่ ต าบลบางกระสอบ หมู่  
3,4,5,6,7,9,10  ต าบลทรงคนอง หมู่ 1 โดยในช่วงแรกได้อาศัยศาลาวัดเป็นท่ีจัดการเรียนการสอน ด้วยความ
เมตตาจาก หลวงพ่อเชยติสฺสร เจ้าอาวาสวัดบางกระสอบ ล าดับท่ี 2 โดยมีนายสาย  รัศมิทัต ธรรมการอ าเภอพระ
ประแดง ในสมัยนั้นได้ท าพิธีเปิดเรียนครั้งแรก ให้ช่ือว่าโรงเรียนประชาบาลต าบลบางกระสอบ (วัดบางกระสอบ) 
และต่อมาหลวงพ่อเชย อินทโชโต เจ้าอาวาสล าดับท่ี 4 และพระบุญปลูก (หลวงตาโซะ) ร่วมกับประชาชน ได้
ร่วมกันบริจาคเงินเพื่อสร้างอาคารเรียนหลังแรก จนแล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2502 และได้เปล่ียนเป็น  โรงเรียนวัดบาง
กระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) ต้ังแต่นั้นมา ปัจจุบันได้รับเมตตาจากพระครูเกษมคุณานุสิฐ เจ้าอาวาสวัด
บางกระสอบองค์ปัจจุบัน (ล าดับท่ี 6) เป็นท่ีปรึกษาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และให้การอุปถัมภ์
โรงเรียนด้วยดีตลอดมา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 ผู้บริหารสถานศึกษาช่ือ ผู้บริหารสถานศึกษาช่ือ นางสาวลัดดาวัลย์ จันลา  
 การศึกษา  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต วิชาเอก บริหารการศึกษา  ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ 
 ต้ังแต่วันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2564 จนถึงปัจจุบัน  โทรศัพท์ 095 - 557 – 8242    
 E-mail : laddawan243@gmail.com    
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
 วิสัยทัศน์ (VISION ) 
  คุณธรรม น าความรู้ รักษ์ความเป็นไทย ใส่ใจส่ิงแวดล้อม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจ ( MISSION ) 
  1.  พัฒนาผู้เรียนเต็มศักยภาพและบรรลุมาตรฐานการศึกษา 
  2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม รักษ์ความเป็นไทยและท้องถิน่โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.  พัฒนาศักยภาพครูสู่ความเป็นมืออาชีพ ให้จัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ และให้ผู้เรียนมี 
                     ความสามารถด้านการคิด 
  4.  ส่งเสริมและพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้และใช้เป็นแหล่งเรียนรู้  
  5.  สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพของผู้เรียน 
  6.  บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพและกระบวนการมีส่วนร่วม 
 เป้าประสงค์( GOALS /COPERATE OBJECTIVE ) 
  1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา  
  2.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รักษ์ความเป็นไทย ปฏิบัติตนตาม 
      หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.  ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา มีนิสัยรักการอ่าน และใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสม 
  4.  ผู้บริหารมีระบบการจัดการที่ดีและครูมีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย และใช้เทคโนโลยีท่ี 
   ทันสมัยมาช่วยสอน จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
  5.  ส่งเสริมสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  6.  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาจัดการศึกษา      
   ของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
 ปรัชญาโรงเรียน 
  คุณธรรมงดงามพร้อม ส่ิงแวดล้อมองค์ความรู้ ยั่งยืนคู่ภูมิปัญญา 
 

 พุทธศาสนสุภาษิตประจ าโรงเรียน 
  “ปญญฺา นราน  รัตน ”   ปัญญาเป็นดวงแก้วของคนดี 
 สีประจ าโรงเรียน 
  สีน้ าเงิน – สีชมพู 
 อัตลักษณ์   
  เด็กดีศรีบางกระสอบ ความรู้รอบเลิศปัญญา 
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1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
  

1) จ านวนบคุลากร 
 

   
ครูอัตราจ้าง รวม 

 
บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู รวมท้ังหมด 

    
ปีการศึกษา 2564 1 3 5 9 9 

 

0% 

22% 

78% 

0% 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ปริญญาเอก 

ปริญญาโท 

ปริญญาตร ี

ต่ ากว่า ปวช. 
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   3 ) สาขาวิชาที่จบการศกึษาและภาระงานสอน 

 

 
 
1.3 ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ 10 มิถุนายน 2564)  

    

   จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 รวมท้ังส้ิน 62 คน  
 

 

 
จ านวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 
สาขาวิชา 1 คนในแต่ละสาขาวิชา 

 (ซม./สัปดาห์) 
1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. ภาษาไทย 1 25 
3. วิทยาศาสตร์ 2 25 
4. ภาษาอังกฤษ 1 25 
5. พลศึกษา 1 25 
6. ศิลปะ 1 25 
7. ประถมศึกษา  1 25 
8. ปฐมวัย 1 25 

รวม 9  

 

ระดับช้ันเรียน จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวนนักเรียน เฉล่ียต่อ 
ห้อง ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 2-3 1 3 2 5 5 
 รวม  1 3 2 5  
 ป.1  1 3 8 11 11 
 ป.2  1 4 4 8 8 
 ป.3  1 3 4 7 7 
 ป.4  1 4 8 12 12 
 ป.5  1 6 3 9 9 
 ป.6  1 4 6 10 10 
 รวม  6 24 33 57  

 รวมทั้งหมด  7 27 35 62 - 
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2565) 
 

 
 

      1.4 ผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2565) 
 

      

 
 
 

ระดับชั้น 

รายวิชาพื้นฐาน   

ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์
แล

ะเ
ทค

โน
โล

ย ี

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
์ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

ป.1 6 6 7 6 7 7 7 7 7 
ป.2 5 5 6 6 6 6 7 7 6 
ป.3 11 9 10 10 10 12 12 12 6 
ป.4 4 7 8 8 8 8 8 8 8 
ป.5 8 6 8 9 9 10 10 10 6 
ป.6 8 8 7 8 11 11 8 8 6 
รวม 42 41 46 47 51 54 52 52 39 
ร้อยละ 73.68 71.93 80.70 82.46 89.47 94.74 91.23 91.23 68.42 

รวมเฉลี่ย ร้อยละ 82.65 
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ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  
3 ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2564 

ร้อยละ 
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ระดับชั้น 
 

 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

 
จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 8 5 1 2 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 7 6 1 0 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 12 7 5 0 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 9 5 3 1 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 10 10 0 0 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 11 7 4 0 0 

รวม 57 40 14 3 0 
เฉลี่ยร้อยละ  70.18 24.56 5.26 0.00 

 
 

 
 
 

 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวมทั้งสิ้น 

ดีเยี่ยม 62.50 85.71 58.33 55.56 100.00 63.64 425.74 
ดี 12.50 14.29 41.67 33.33 0.00 36.36 138.15 
ผ่าน 25.00 0.00 0.00 11.11 0.00 0.00 36.11 
ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00

ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 1 

ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 2 

ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 3 

ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 

ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 5 

ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 

รวมทัง้สิน้ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
จ าแนกตามระดับคุณภาพ ปีการศึกษา 2564 
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. 
 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

ระดับชั้น 
 

 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

 
จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

การอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 8 3 3 2 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 7 5 0 2 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 12 4 5 3 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 9 3 4 2 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 10 8 2 0 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 11 5 6 0 0 

รวม 57 28 20 9 0 
เฉลี่ยร้อยละ  49.12 35.09 15.79 0.00 

 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวมทั้งสิ้น 
ดีเยี่ยม 37.50 71.43 33.33 33.33 80.00 45.45 301.04 
ดี 37.50 0.00 41.67 44.45 20.00 54.56 198.18 
ผ่าน 25.00 28.57 25.00 22.22 0.00 0.00 100.79 
ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รวมทั้งสิ้น 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
การอ่านคิด วิเคราะห์และเขียนจ าแนกตามระดับคุณภาพ ปีการศึกษา 2564 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
จ าแนกตามระดับคุณภาพ ปีการศึกษา 2564 
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 การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต การใช้เทคโนโลย ี
      ผ่าน 57 57 57 57 57 

      ไม่ผ่าน 0 0 0 0 0 

 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
      ผ่าน 100 100 100 100 100 100 
      ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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100 
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100.00

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ร้อยละของผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2564        

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ปีการศึกษา 2564 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
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      ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 2564 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

มาตรฐาน 
ระดับ 

คุณภาพ 
 แปลผล 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 4 ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 4 ดีเลิศ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 5 ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ       4    ดีเลิศ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดซัดเจน 5 ยอดเย่ียม 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 4 ดีเลิศ 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตาม   
      หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4 ดีเลิศ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 4 ดีเลิศ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและลังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
      อย่างมีคุณภาพ 

5 ยอดเย่ียม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ 
      จัดการเรียนรู้ 

5 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ       4      ดีเลิศ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ น าไป 
      ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

4 ดีเลิศ 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 5 ยอดเย่ียม 
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเซิงบวก 4 ดีเลิศ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 4 ดีเลิศ 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ  
      ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

4 ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 
 

       4    ดีเลิศ 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 

ผลการประเมนิตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 

1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 
 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุ                 
ผลการประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
โรงเรียนวัดบางกระสอบ ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการ

ด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) เพื่อใหค้รูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน 
การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีการพัฒนา เพื่อให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข ดังนั้นโรงเรียนวัดบางกระสอบ จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน  จ านวน 2 ด้าน 
ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน  เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 โรงเรียนวัดบางกระสอบ มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้ 
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบ
ร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียน
เป็นเรื่องส าคัญท่ีสุด โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 อ่านออกเขียนได้  และนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 อ่านคล่องเขียนคล่อง ครูผู้สอนมีวิธีการสอนภาษาไทยแบบบูรณาการทักษะการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และการเขียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิค
วิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ในการจัดการเรียน
การสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ห้องโลกนิทาน โดยใช้กิจกรรมบันทึกการอ่าน
จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ บันทึกความดี ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง            
ครูเน้นการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน 
 นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่าง



 

 

มีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามนโยบายของ ผู้บริหาร               
มีโครงงานคุณธรรมและจัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร  เน้นให้
ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแลสุขภาวะจิต 
การเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชนรอบ ๆ สถานศึกษา  จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากยาเสพติด                 
มีส่งเสริมการออกก าลังกายตอนเช้า และเพิ่มเวลาเรียนรู้เรื่องอาชีพ  

โรงเรียนวัดบางกระสอบ มีผลท่ีเกิดจากการพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการให ้  
ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ และอ่านคล่องเขียนคล่อง ตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับช้ัน สามารถเขียน
ส่ือสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก  และแสดง
ความคิดเห็น หรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยี ได้ด้วยตนเอง 
รวมท้ังสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าส่ิงไหนดี ส า คัญ จ าเป็น รวมท้ังรู้เท่าทันส่ือและสังคมท่ี
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของส่ิงเสพติดต่าง ๆ  เลือกรับประทานอาหารท่ี
สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย และยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม                 
มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ท้ังนี้ มีผลการ
ด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 

 
ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

ปีการศึกษา  2564  โรงเรียนวัดบางกระสอบ  อ าเภอพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ 

ช้ัน 

จ านวนนักเรียน 
จ านวนนักเรียนแยกตามระดับคะแนน (เฉพาะนักเรียนปกติ) 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง 

ทั้ง
ชั้น

 

ปก
ติ 

บก
พร

่อง
 

ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 8 8 - 3 3 2 0 - - - - 

ป.2 7 7 - 5 2 0 0 3 2 2 0 

ป.3 12 11 1 12 0 0 0 2 6 4 0 

ป.4 9 8 1 5 2 1 1 3 4 1 1 

ป.5 10 10 - 7 3 0 0 3 5 2 0 

ป.6 11 11 - 7 2 1 1 1 6 4 0 

รวม 57 55 2 39 12 4 2 12 23 13 1 
เฉลี่ย  89.47  71.42  

 
หมายเหตุ  ผลการประเมินการอ่านออกเสียง (ป.1-6)  อยู่ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 89.47 
               ผลการประเมินการอ่านรู้เรื่อง (ป.1-6) อยู่ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 71.42 
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          ผลการประเมินความสามารถในการเขียน  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ปีการศึกษา  2562 โรงเรียนวัดบางกระสอบ อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 

 
    หมายเหตุ  ผลการประเมินการเขียนค า (ป.1 – 3) อยู่ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 81.48   
         ผลการประเมินการเขียน (ป.2 – 6) อยู่ในระดับดีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  75.51 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ช้ัน 

จ านวนนักเรียน 

จ านวนนักเรียนแยกตามระดับคะแนน (เฉพาะนักเรียนปกติ) 

การเขียนค า 

การเขียนประโยค, การเขียนเรื่อง,   
การเขียนเรื่องตามจินตนาการ,              

การเขียนย่อความ,                       
การเขียนเรียงความ 

ทั้ง
ชั้น

 

ปก
ติ 

บก
พร

่อง
 

ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

ป.1 8 8 - 2 3 2 1 - - - - 
ป.2 7 7 - 3 4 0 0 1 3 3 0 
ป.3 12 11 1 5 5 2 0 5 4 2 1 
ป.4 9 8 1 - - - - 4 3 1 1 
ป.5 10 10 - - - - - 5 3 2 0 
ป.6 11 11 - - - - - 3 6 1 1 
รวม 57 55 2 10 12 4 1 18 19 9 3 
เฉลี่ย  81.48  75.51  
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ระดับชั้น 
 

 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

 
จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 8 5 1 2 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 7 6 1 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 12 7 5 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 9 5 3 1 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 10 10 0 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 11 7 4 0 0 

รวม 57 40 14 3 0 

เฉลี่ยร้อยละ  70.18 24.56 5.26 0.00 

 
ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียน 

  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ปีการศึกษา  2564 

 

 

 

ระดับชั้น 

 

 

จ านวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

การอ่านคิด วิเคราะห์และเขียน 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 8 3 3 2 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 7 5 0 2 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 12 4 5 3 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 9 3 4 2 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 10 8 2 0 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 11 5 6 0 0 

รวม 57 28 20 9 0 

เฉลี่ยร้อยละ  49.12 35.09 15.79 0.00 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ปีการศึกษา  2564 
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ด้านความสามารถในการคิด 

 
 
 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

 
 
 
 
 

ระดับช้ัน 
จ านวน นร.

ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อ 2  ด้านความสามารถในการคิด) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 8 5 3 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 7 5 2 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 12 8 3 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 9 6 2 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 10 6 4 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 11 6 5 0 0 

รวม 57 36 19 2 0 
เฉล่ียร้อยละ  63.16 33.33 3.51 0.00 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อ 3  ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 8 4 4 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 7 5 2 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 12 7 3 2 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 9 4 4 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 10 6 4 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 11 6 5 0 0 

รวม 57 32 22 3 0 
เฉล่ียร้อยละ  56.14 38.60 5.26 0.00 
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ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 

 
 
 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

 

  
 
 
 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อ 4  ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 8 5 3 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 7 6 1 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 12 8 3 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 9 7 1 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 10 8 2 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 11 6 5 0 0 

รวม 57 40 15 2 0 
เฉล่ียร้อยละ  70.18 26.32 3.50 0.00 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อ 5  ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 8 4 4 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 7 4 3 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 12 8 3 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 9 7 1 1 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 10 6 4 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 11 7 4 0 0 

รวม 57 36 19 2 0 
เฉล่ียร้อยละ  63.16 33.33 3.51 0.00 
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 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจกัษ ์ที่สนบัสนนุผลการประเมนิตนเอง 

ประเด็นภาพความส าเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่  รายงานผลการ
ปฏิบัติงานและรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  

  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้   
  โครงการพัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบ  
  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  โครงการ Best Practices ผลิตภัณฑ์ความรู้สู่สากลของนักเรียนโรงเรียนวัดบางกระสอบ  
  โครงการท าความดีเพื่อพ่อตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  โครงการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนสู่การเป็นพลเมืองท่ีดี  
  โครงการขยับกายสบายจิตมีชีวิตท่ีสดใสใส่ธรรมะ 
    - บันทึกพฤติกรรมของผู้เรียน   
    – แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน  
   -  รายงานสรุปผลความสามารถด้านการคิดของผู้เรียนตามตัวช้ีวัด มาตรฐานการ

เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   - ประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน 
    - ประเมินและสรุปผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    - เอกสาร/หลักฐานการวัดและประเมินผล  
    - ตรวจผลงาน/ช้ินงานผู้เรียน 

3. จุดเด่น และ จุดที่ควรพฒันา แผนพฒันาคณุภาพเพื่อยกระดบัให้สูงข้ึน 

3.1 จุดเด่น 

 สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้
ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการลง
มือปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน ส่งเสริมผู้เรียนให้
พัฒนาเต็มศักยภาพ โดยมีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีห้องสมุดและห้องโลกนิทานในการ
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและสามารถยืมไปอ่านเรียนรู้ท่ีบ้านได้  มีการจัดสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยีการจัดการ
เรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ท าให้ผู้เรียนสามารถท่ีจะเรียนรู้เองได้จากท่ีบ้านและทุกๆท่ี ท าให้
ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขภายใต้สถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคระบาดโควิด-19 

3.2 จุดที่ควรพัฒนา 
การจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ท่ีต่อเนื่อง มีความยืดหยุ่นปรับไปตามสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคโควิด-19 เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติมีผลการพัฒนาท่ีสูงขึ้นในทุกรายวิชา 
ส่งเสริมกิจกรรมด้านการเขียน การคิดค านวณ รวมท้ังพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ 

และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม  ของผู้เรียนในทุกระดับช้ันอย่างต่อเนื่อง 
โดยเน้นการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
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    3.3 แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
  1) พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณเป็นไป 

ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดในแต่ระดับช้ัน  
 2) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา         

อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล   
 3) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเอง และการท างาน 
เป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ 
 4) พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ และการ
ส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
 5) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนรุักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปัญญาไทย     
 6) พัฒนาให้นักเรียน มีการดูแลรักษาสุขภาพทางด้านร่างกายภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 ดูแลรักษาสุขภาพจิตใจ อารมณ์ สังคม และสามรถแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 

      
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการ
ประเมินตนเอ 

2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา  
  โรงเรียนวัดบางกระสอบได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษา วิเคราะห์รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา วิเคราะห์รายงานการประเมินตนเองในปีท่ีผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม
ระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในชุมชน เพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านการ
บริหารจัดการและด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น ผู้เรียนเป็นส าคัญและเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง มีการปรับ
วิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมท้ังจัดหา ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดขอบ
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมและสนับสนุน 
พัฒนาครูให้มีความเชียวชาญด้านวิชาชีพมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพในอบรม
และการเรียนรู้แบบออนไลน์ โดยด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  
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2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผลการประเมินตนเอง 
 - รายงานผลการปฏิบัติงานและรายงานสรุปการประเมินโครงการ  
  โครงการบริหารการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ (Deming) โดยใช้หลักธรรมาภิบาล   
 โครงการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน  
  รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR)  
  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
  โครงการพัฒนางานงบประมาณ  
  โครงการสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน   
  - แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู กรรมการสถานศึกษา นักเรียน 
    ผู้ปกครองของนักเรียน ผู้เกี่ยวข้อง 
   - แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
  - แผนปฏิบัติการประจ าปี  
   - ร่องรอยการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ ทะเบียนแหล่งเรียนรู้  
  - สรุปผลการนิเทศติดตามผลการด าเนินงาน  
  - ค าส่ังมอบหมายงานต่าง ๆ  
  - บันทึกการประชุม 
  - การนิเทศภายใน   

3. จุดเด่น และ จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

3.1 จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหาความต้องการพัฒนา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคโควิด-19  มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษาของโรงเรียน อย่างเป็นระบบ 

3.2 จุดที่ควรพัฒนา 
 การสร้างความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้ครอบคลุมทุก
สถานการณ์ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ เป็นไปตามหลักสูตรที่ก าหนด ส่งเสริมความร่วมมืออย่างต่อเนื่องในการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ การสร้างแหล่งเรียนรู้ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันของทุกฝ่าย ให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ท่ียั่งยืน 
และมีการวางแผนการพัฒนาจากการประเมินผลการจัดกิจกรรม และน ามาวิเคราะห์ เพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไขให้
พัฒนาต่อไป    
 

3.3 แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
  1) โรงเรียนได้วางแผนการพฒันา โดยการสร้างความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน เพื่อพฒันาผู้เรียนให้เป็นไปตามหลักสูตรที่ก าหนด     
 

        21 



 

 

  
 2) ควรส่งเสริมความร่วมมืออย่างต่อเนื่องในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  การสร้างแหล่งเรียนรู้                          
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันของทุกฝ่าย ให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ท่ียั่งยืน และมีการวางแผนการ พัฒนาจาก
การประเมิน ผลการจัดกิจกรรม และน ามาวิเคราะห์เพื่อหาข้อดี  ท่ีจะต้องด าเนินการต่อไป     
 3) ก าหนดแผนการพัฒนาปรับปรุงในกิจกรรมท่ียังไม่เป็นท่ีน่าพอใจหรือในสถานการณ์ท่ีฉุกเฉิน                  
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ บรรลุตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเปน็ส าคญั 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนนุผล 
การประเมินตนเอง 

 2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
 โรงเรียนวัดบางกระสอบส่งเสริมและพัฒนาครู ให้ปฏิบัติงานตามบทบาทและหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 

เพื่อให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ควบคู่กับการ
ส่ือ 60 พรรษา เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและการเรียนรู้ทางไกลผ่าน
ดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ (DLTV)  ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักสูตร วิเคราะห์ผลการสอบ NT, ผลการ
สอบ O-net และน าผลมาปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน มีการประเมินผลก่อนเรียนเพื่อคัดกรองนักเรียน 
ประเมินผลระหว่างเรียนเพื่อปรับปรุงพัฒนา การสอน และประเมินผลหลังสอน เพื่อซ่อมเสริมและแก้ปัญหา โดย
ใช้เทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย เช่น  การสอนอภิปราย การสอนแบบบูรณาการ การสอนแบบแก้ปัญหา การ
สอนแบบสืบสวนสอบสวน การสอนแบบกระบวนการกลุ่ม การสอนแบบทดลองลงมือปฏิบัติจริง การสอนแบบ
โครงงาน และเน้นทักษะการคิด   สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีส่วนร่วมภายใต้สถานการณ์ของ
โรคระบาดโควิด -19  มอบหมายให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศในช้ันเรียนเชิงบวกในการเรียนรู้จากท่ี
บ้าน ใช้สถานท่ีต่าง ๆ ในโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้  มีการจัดป้ายนิเทศ ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน ท่ี
หลากหลายรูปแบบ นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ครูทุกคนท าวิจัยในช้ันเรียน นอกจากนี้มีการ
จัดโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมการใช้ส่ือเทคโนโลยี โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โครงการพัฒนาหลักสูตร โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระ  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
และกิจกรรมต่าง ๆ ท าแบบครบวงจร PDCA  มีการนิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน น าผลการประเมินมา
พัฒนาปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนบัสนุนผลการประเมินตนเอง 
 - รายงานผลการปฏิบัติงานและรายงานสรุปการประเมินโครงการ    

โครงการผลิตส่ือและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน    
โครงการกระบวนการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ     

 โครงการพัฒนาบุคลากร    
โครงการพัฒนาภูมิทัศน์ สร้างบรรยากาศในการเรียนรู้  
 - หลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  
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 - แผนจัดการเรียนรู้/บันทึกผลหลังจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 - แฟ้มข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคล  
 - บันทึกข้อความสอนเสริม/บันทึกการสอนซ่อมเสริม  
 - ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ - ช้ินงาน/ภาระงานของนักเรียน  
 - ผลการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแผนงาน  
 

3. จุดเด่น และ จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 
  3.1 จุดเด่น 
  ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ท่ีเน้นทักษะ

กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง ภายใต้สถานการณ์ของโรคระบาดโควิด-19 มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้   จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
จัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

3.2 จุดที่ควรพัฒนา 
ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นและการสร้างอาชีพให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ 

เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที เพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง   
 

3.3 แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น   
 1) ส่งเสริมให้มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที เพื่อท่ีนักเรียนจะได้น าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง        
 2) ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้ศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อน าไปสู่การจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการสอน
แบบโครงงาน และเน้นการสอนแบบบูรณาการตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู้    
  

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 
        1. ระดับคุณภาพ ดีเลิส 

          2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง 
  2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
  จากผลการด าเนินงานโครงการ และกิจกรรมต่าง  ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไปตามเป้าหมายท่ีต้ังเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ซึ่งจากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ ดีเลิศ 
ผลท่ีสนับสนุนการประเมินตนเอง ดังนี้ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 อ่านออกเขียนได้ การอ่าน คิดเป็น
ร้อยละ 80.45  การเขียน คิดเป็นร้อยละ 78.50 ความสามารถในการส่ือสารเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด นักเรียนทุกคนสามารถจัดท าโครงงานคุณธรรม และร่วมกิจกรรมจิตอาสา
และการรักษาสาธารณประโยชน์ส่วนรวม  นักเรียนมีการจัดท าโครงงาน สร้างผลงานประดิษฐ์ใหม่ ๆ ส่งผลงาน
ผ่านทางช่องทางออนไลน์  ท า นักเรียน ไม่มีอัตราความเส่ียงการติดส่ิงเสพติด มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเข้มแข็ง ไม่มีการทะเลาะวิวาทท่ีรุนแรงในโรงเรียน โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีพร้อมใช้งาน  
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และมีระบบการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ DLTV ทุกช้ันเรียน สามารถเรียนรู้เองได้ทุกท่ีทุกเวลา ครูมีการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน และจัดท าใบงาน (On hand) ได้ตรงตามตัวช้ีวัดท่ีต้องรู้ เพื่อส่งเสริมการ
คิดวิเคราะห์ให้กับนักเรียน และจัดกิจกรรม Active learning เพื่อส่งเสริมการคิดและปฏิบัติจริงทุกช้ันเรียน ครู
ได้รับการอบรมและพัฒนาตนเองในรูปแบบต่างๆ  และน าความรู้มาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ส่ือการเรียน
การสอน และเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน ผู้บริหารมีสัมพันธ์ภาพท่ีดีกับชุมชน และมีการแสวงหาความ
ร่วมมือในการใช้ทรัพยากรจากชุมชน มีโครงการระดมทรัพยากรมาช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

  2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนบัสนุนผลการประเมินตนเอง 
 เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
โครงการเด็กดีศรีบางกระสอบ โครงการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนสู่การเป็นพลเมืองท่ีดี  โครงการพัฒนาบุคลากร  
โครงการพัฒนางานงบประมาณโรงเรียน โครงการ BKS สร้างอาชีพ 

 3. จุดเด่นและ จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น 

   จุดเด่น 
1. สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดย  
   ใช้ข้อมูลฐาน ๓ ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น  

          2. ผู้เรียนมีคุณธรรม และมีจิตสาธารณะ 
          3. การบริหารจัดการศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 
          4. จัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้เหมาะสม มีส่ือด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย   
          5. ครูมีความต้ังใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
         6. นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

1. โครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย   
2. โครงการพัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบ  
3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระ    
4. โครงการบริหารการศึกษาด้วยระบบ (Deming) โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
5. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      
7. โครงการท าความดีเพื่อพ่อตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
8. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    
9. โครงการผลิตส่ือและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน          

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผลการประเมินระดับชาติ 
2. กิจกรรมท่ีมุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน และคิดค านวณ 

          4. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียน 
          5. การพัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษของนักเรียน 
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สรุปผลการด าเนินงานมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนวัดบางกระสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

 

ประเดน็พิจารณา 
 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/
ผลงานโดดเด่น 

1. มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนการส่ือสาร และการคิดค านวณ 

-โครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนภาษาไทย    
- กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน 

- ผลการประเมินการอ่าน  
การเขียน 
- แบบบันทึกการอ่าน 

2. มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

-กิจกรรมเรียนรู้ด้วยโครงงาน 
-โครงการพัฒนากระบวนการคิด
อย่างเป็นระบบ 

- แบบฝึกทักษะ 
- โครงงาน ผลงานนักเรียน 

3. มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
 

- โครงการผลิตส่ือและพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน 
- กิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนอง
นโยบาย 
- กิจกรรม Active learning 

ผลงานนักเรียน,นวัตกรรม
ของครู/นักเรียน 

4. มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

- กิจกรรมส่งเสริมให้สถานศึกษา
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

มีห้องปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์ 

5.   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้  

-หลักสูตรสถานศึกษา 
- ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน
ช้ัน  ป.1-6 

-มีผลการทดสอบระดับชาติ 
 
 

-กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์     
การทดสอบระดับชาติ (NT)   
-กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์
การทดสอบระดับชาติ (O-net)                         

- การทดสอบช้ัน ป.1-6 

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 
 

-โครงการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนสู่
การเป็นพลเมืองท่ีดี 
-โครงการท าความดีเพื่อพ่อตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการ BKS สร้างอาชีพ 

- ภาพการปลูกผัก, 
- บัญชีรายรับ- รายจ่าย  
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์ 
/ผลงานโดดเด่น 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

- โครงการโรงเรียนสุจริต 
- โครงการเด็กดีศรีบางกระสอบ 
- กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนาร ี

- บันทึกการท าความดี       
ของนักเรียน 
 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

-โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
-โครงการโรงเรียนสีขาว 

- ภาพกิจกรรมการร่วมใน
วันส าคัญต่าง ๆ 

3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

- กิจกรรมโครงงานคุณธรรม - บันทึกนักเรียนรายบุคคล 
- สรุปกิจกรรม 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคม 
 
  

- โครงการขยับกายสบายจิต 
มีชีวิตท่ีสดใสใฝ่ใจธรรมะ  

- แบบบันทึกน้ าหนัก/
ส่วนสูงของนักเรียน 
- แบบบันทึกนักเรียน
รายบุคคล 
- ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดดเด่น 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 
 พันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

- โครงการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

- มาตรฐานของโรงเรียน 
-แผนปฏิบัติการประจ าปี 
-หลักสูตรสถานศึกษา 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 
  

- โครงการประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียน 
- โครงการบริหารการศึกษา
ด้วยระบบคุณภาพ (Deming) 
โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

- ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- รายงานผลการประกันคุณภาพ 
- มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

3. ด าเนินงานพัฒนางานวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

-โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
-โครงการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  

- โครงการพัฒนาบุคลากร - บันทึกการไปราชการ 
- บันทึกการอบรม/ดูงาน 
- ภาพถ่าย,วิจัยช้ันเรียน 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

- กิจกรรมส่งเสริมให้สถานศึกษา
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งการ
เรียนรู ้
- กิจกรรม Big cleaning day 

- สนามเด็กเล่น 
- มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เช่น 
ห้องสมุด ห้องปฏิบัติคอมพิวเตอร์ 
- แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
- แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

- กิจกรรม GOOGLE GURU - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดด
เด่น 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
ในการค้นคว้าและคิดอย่างเป็น
ระบบ 
- กิจกรรมเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

- โครงงานนักเรียน 
- ผลงานนักเรียน 
- ภาพถ่าย 

2. ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
 

- กิจกรรมส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
- กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 

- แหล่งเรียนรู้น่าอยู่และทันสมัย 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- แบบบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติ/ส่ือ 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียน 
เชิงบวก 
 
 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
ในการค้นคว้าและคิดอย่างเป็น
ระบบ 
- กิจกรรมเรียนรู้ด้วยโครงงาน 
- กิจกรรมพัฒนาบุคลากร                  
ด้านการท าวิจัยในช้ันเรียน 

- โครงงานนักเรียน 
- วิจัยช้ันเรียน 
- ผลงานนักเรียน 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

.- กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์             
ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระ 

- แบบประเมินด้านการเรียน 
- แบบ ป.พ.ต่าง ๆ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

- โครงการประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน 
- กิจกรรมตรวจสอบประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา 

- ข้อมูลสารสนเทศ 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- มาตรฐานการศึกษา 
- รายงาน SAR 
- รายงานการประชุมอบรม 
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ส่วนที่ 3  สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

   
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญ ท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป

วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้นจากข้อมูลการ
ด าเนินของสถานศึกษาและผลจากการด าเนินงาน จึงสามารถสรุปเป็นจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการความช่วยเหลือได้  ดังนี้ 

 สรุปผล 
 จุดเด่น 
 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน  

   1.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น นักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพ 
กายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

   1.2 ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมท้ังสามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน   
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ใน
ระดับดี  มีผลการประเมินการอ่าน และเขียน อยู่ในระดับดี  

   1.3 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์   
มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย  เคารพกฎ
กติกา ระเบียบของสังคม เป็นต้น 

       1.4 ผู้เรียนอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับช้ัน สามารถส่ือสารภาษาไทยได้เข้าใจ  
ชัดเจน กล้าแสดงออก มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ โดยมีการสืบค้นข้อมูล หรือ
แสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าส่ิงไหนดี ส าคัญ จ าเป็น 
รวมท้ังรู้เท่าทันส่ือและสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว   

          1.5 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็น ไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย   
และแสดงออกได้อย่างเหมาะสม จนเป็นเอกลักษณ์ของ สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชน  

          1.6 ผู้เรียน รู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของส่ิงเสพติด เลือกรับประทานอาหารที่ 
สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย มีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนัก -
ส่วนสูง ตามเกณฑ์  
 
  2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

   2.1 ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ท่ีดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความต้ังใจ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีตามบทบาท 

2.2 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ แบ่งโครงสร้างการบริหารงาน 
เป็น 4 กลุ่มงาน ใช้การบริหารงานวงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) 

2.3 โรงเรียนใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การ 
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ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน   

2.4 มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้อง 
กับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  

2.5 มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับการ 
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย   

       2.6 มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง  

       2.7 มีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
       2.8 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้   
       2.9 ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 

ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา  
          2.10 โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม ข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผน 

พัฒนาคุณภาพ สถานศึกษา 
          2.11 มีการระดมทรัพยากร เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากผู้ปกครองนักเรียน  

ส่งผลให้โรงเรียนมี ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
          2.12 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   

เน้นการสร้างความเข้าใจ และให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู  บุคลากรทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้อง การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 
 3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   3.1 ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มเวลา        
และเต็มความสามารถ 
   3.2 ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
   3.3 ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

   3.4 ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที 
หลากหลาย 

           3.5 ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น ส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมอย่างหลากหลาย  

          3.6 ครูทุกคนต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้  
จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง   
                  3.7 มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
                  3.8 ครูทุกคนท าวิจัยในช้ันเรียน ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง  

         3.9 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการ 
เรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียน   
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จุดควรพัฒนา 
 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 

   1.1 ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา    
เพื่อพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น 

   1.2 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือ กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน   
ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

           1.3 ผู้เรียนทุกระดับช้ันยังต้องเร่งพัฒนาความสามารถ ในการเขียน การคิดค านวณ และการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ  

 2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.1 โรงเรียนควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียน ได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์            

อย่างหลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
      2.2 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับช้ัน ป.1 – ป.6 ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย 

และแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
      2.3 โรงเรียนควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการ 

เรียนรู้ ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ส่ือเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาส่ือ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน
เสมอ 

   2.4 ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และธรรมชาติวิชา 
   2.5 ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

2.6 โรงเรียนควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ 
โรงเรียนให้มีความ เข้มแข็ง และมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด การศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัด
การศึกษา  

   2.7 สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคล ตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาด 
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเอง ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของนักเรียน  

   2.8 นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการ 
เรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายคน 
 3.  ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                  3.1 ควรมีการบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดยจัดท าหน่วยบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง  
                  3.2 ควรมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้ 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น 

  2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัด 
ท าการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
  3. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรมทาง่องทางออนไลน์ต่างๆ และมีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ในงานท่ีได้รับมอบหมาย  มีการติดตามผลการน าไปใช้ และผลท่ีเกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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  4.  การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
     5. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนให้เป็นครูมืออาชีพ  คือครูที่จัดประสบการณ์ 

การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากท่ีสุด นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์จ าลอง ท่ีครูเป็น
ผู้จัดท าขึ้น ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นส่ือการเรียนรู้ใช้กับนักเรียน ท าให้นักเรียนได้รับ
การพัฒนาความรู้ความสามารถมากท่ีสุด             

   6. โรงเรียนมุ่งพัฒนาส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนของครู และ 
นักเรียน เช่น สวนเกษตร ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  ห้องวิทยาศาสตร์  ห้องสมุด ห้องโลกนิทาน  ซึ่งจะมีมุม
หนังสือ มุมมัลติมีเดีย มุมสืบค้น ข้อมูล (คอมพิวเตอร์) ให้บริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองได้    
  7. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานทุกภาคส่วนเพื่อระดับทรัพยากรต่าง 
ๆ ท้ังความคิด ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการระดม
งบประมาณ เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน
โรงเรียน และน ามาใช้ในการสร้างขวัญก าลังใจให้กับครูและบุคลากรภายในโรงเรียน 
  8. พัฒนากระบวนการด าเนินงานและการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้นและเป้าหมายท่ีก าหนดขึ้น เพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
อย่างรอบด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อ
ส่งผลสะท้อนความเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  9. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ตามสุขบัญญัติ 10 ประการ โดยความ
ร่วมมือของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตน การเว้นระยะห่างทางสังคม และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-
19 รวมไปถึงการมีสุขภาพจิตท่ีดี   
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 

  1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
  2. การสร้างข้อสอบท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET  
  3. การจัดสรรครูผู้สอนให้มีครูผู้สอนครบช้ันเรียน  
  4. โรงเรียนต้องการระดมทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน   
  5. ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมของโรงเรียน 
เพิ่มมากยิ่งขึ้น เพื่อหาแนวทางแก้ปัญหา พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนร่วมกัน  ระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน
อย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน และประเทศชาติต่อไป 

 
 
 
 
 

 
 
 

       32 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  4 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
 

 

ค าสั่ง โรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
ท่ี  24/2564 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
โรงเรียนวัดบางกระสอบ ปีการศึกษา 2564 ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

------------------------------- 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  มาตรา 
9 (3)  ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา และการจัดการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาโดย
มาตรา 33 ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าท่ีก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผน 
และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัด และ สถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ี
ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดท่ีเกี่ยวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก โรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) จึงแต่งต้ังบุคคลเป็นคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อท าการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานให้แล้วเสร็จ ดังต่อไปนี้  
1. คณะกรรมการอ านวยการประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย 

1.1 นางสาวลัดดาวัลย์ จันลา ผู้อ านวยการโรงเรียน        ประธานกรรมการ 
1.2 นางนงลักษณ์  ศรีสังข์แก้ว ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
1.3 นายสนธยา ข าดวง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ     กรรมการ 
1.4 นางสาวทนัดดา คล่องการ   ครู อันดับ คศ.1         กรรมการ 
1.5 นางสาวหฤทัย บุญประสพ      ครู อันดับ คศ.2      กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่   
๑. ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่างๆเพื่อส่งเสริม สนับสนุนพัฒนา ด าเนินงาน

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

๒. เสนอแนวทางในการวางระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานในการประกัน
คุณภาพภายใน   

๓. ก ากับติดตาม และให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพภายใน 

๔. สนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณภาพ การตรวจ ติดตามคุณภาพและประเมินตนเองโดยถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
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2. คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 2.1 คณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
ประกอบด้วย 
  1. นางสาววรุณ บัณฑิตเนตร์   ประธานกรรมการ 
  2. นายสุรเดช แสงจันทร์     กรรมการ 
  3. นางสาวชไมพร กาญจนเกตุ    กรรมการ 
  4. นางสาวอุสา จันจาด    กรรมการและเลขานุการ 
 2.2 คณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ข้ันพื้นฐาน  
ประกอบด้วย 
  1. นางสาวหฤทัย บุญประสพ    ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวกาญจนา เขียวเพกา    กรรมการ 
  3. นางสาวทิพวรรณ เพ็งพุฒ   กรรมการ 
  4. นางสาวทนัดดา คล่องการ   กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที่  
 ๑. จัดท าแนวทาง และวิธีการประกันคุณภาพภายในด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การติดตามและ
การประเมินคุณภาพการศึกษา 
 ๒. พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน เพื่อใช้ก ากับ ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพและภายใต้กรอบนโยบายและหลักการ 
 ๓. ด าเนินการให้มีการจัดท ามาตรฐาน ตัวบ่งช้ีคุณภาพ ในการพัฒนาคุณภาพตามพันธกิจของโรงเรียน
ให้ครบถ้วนตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและการ
ประกันคุณภาพภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
 ๔. ด าเนินการให้มีการจัดท าคู่มือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ๕. พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการอ านวยการ 
 ๖. ด าเนินการให้มีการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด
เป็นประจ าทุกปี (ภายใน ๑๒๐ วัน นับจากวันส้ินปีการศึกษา) 
 ๗. ด าเนินการให้มีการเผยแพร่ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้หน่วยงานท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
 ๘. ก าหนดมาตรฐาน การพัฒนาคุณภาพ การตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาเพื่อ
น าไปสู่การปฏิบัติ 
3.  คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประกอบด้วย 
  3.1 นางสาวหฤทัย บุญประสพ    ประธานกรรมการ 
  3.2 นางสาววรุณ บัณฑิตเนตร์    กรรมการ 
  3.3 นางสาวอุรสา จันจาด   กรรมการ 
  3.4 นางสาวทนัดดา คล่องการ   กรรมการและเลขานุการ 
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มีหน้าที่   
๑. ด าเนินการให้มีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศให้ครบถ้วนตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน

และภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
๒. รายงานและสรุปผลการด าเนินงานตามมาตรฐานท่ีรับผิดชอบ เพื่อจัดท ารายงานการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา 
๓. พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อให้มีข้อมูลรายงาน

ผลย้อนกลับในการน าไปใช้เพื่อการพัฒนางานต่อไป 
 ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังตามค าส่ังปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  ส่ัง  ณ  วันท่ี  14  เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖4 
 
 
 
                     (นางสาวลัดดาวัลย์ จันลา) 
                                ผู้อ านวยการโรงเรียนวดับางกระสอบ (เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ)์ 
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การให้ความเห็นชอบรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4                                                                       

โรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการ เขต 1 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. 

๒๕๔๕ ในมาตรา ๔๘ ก าหนดให้สถานศึกษาต้องจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพ เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท า
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อ
สาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภาย
นอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  

 โรงเรียนวัดบางกระสอบ (เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) จึงได้จัดท าการประเมินตนเองและได้จัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) (Self-Assessment 
Report) ปีการศึกษา ๒๕๖4 เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดบางกระสอบ 
(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) ในคราวประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖5 เมื่อวันท่ี 8 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖5 ท่ีประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้พิจารณารายงานประเมินตนเอง (SAR) ระดับการศึกษาปฐมวัยและ
ระดับข้ันพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4 ของโรงเรียนวัดบางกระสอบ (เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) และให้
ความเห็นชอบรายงานดังกล่าว ให้น าเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดต่อไป 

                                                          

ลงช่ือ                                                         
                    (นายสนธยา ข าดวง) 

                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                                                      โรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 

                                                      
 

ความเห็นของผู้บริหาร 

ได้ตรวจสอบพิจารณาแล้ว  เห็นว่ารายงานนี้ตรงตามท่ีได้ปฏิบัติจริงทุกประการ 

 

              ลงช่ือ  

                                       (นางสาวลัดดาวัลย์ จันลา) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
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ท่ี ศธ 04149.050/พิเศษ          โรงเรียนวัดบางกระสอบ (เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
            38 หมู่ 10 ต าบลบางกระสอบ อ าเภอพระประแดง 

            จังหวัดสมุทรปราการ 10130 
            14 พฤษภาคม 2564 

เรื่อง เชิญผูท้รงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 

เรียน นางนงลักษณ์  ศรสีังข์แก้ว 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 

ด้วย โรงเรียนวัดบางกระสอบ (เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) อ าเภอพระประแดง ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 จะจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (SAR)            
ซึ่งเป็นการด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  ตามระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา โรงเรยีนใคร่ขอ เรียนเชิญ นางนงลักษณ์  ศรีสังข์แก้ว มาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 พร้อมหนังสือนี้ โรงเรียนวัดบางกระสอบ (เชยบุญปลูกราษฎร์
อุปถัมภ์)  ได้จัดส่งค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2564 
รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยมายังท่าน 
 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรกพจิารณาด าเนินการต่อไป 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นางสาวลัดดาวัลย ์จนัลา) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบางกระสอบ(เชยบุญปลูกราษฎร์อุปถัมภ์) 
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